Lampiran 1
TES AWAL

Jawablah pertanyaan di bawah ini dengan benar !

1.
Coba sebutkan 2 contoh perbuatan jujur yang pernah kalian lakukan di sekolah?

2.
Sebutkan akibat dari perilaku yang tidak jujur!

3.
Apakah arti dari kedisiplinan itu?

4.
Bagaimana cirri-ciri orang yang disiplin?

5.
Sebutkan manfaat senang bekerja itu apa saja?

KUNCI JAWABAN TES AWAL

       1.
- Tidak mengambil milik teman

            - Tidak menyontek jawaban milik teman yang lain

      2.   a. Tidak  dipercaya orang lain

             b. Dijahui teman

             c. Tidak dibantu jika mengalami kesulitan

             d. Hati merasa cemas dan tidak tenang

       3.   Ketaatan atau kepatuhan terhadap peraturan yang barlaku.

       4.  a. Selalu memepati janji

            b. Selalu tepat waktu

            c. Mempunyai jadwal kegiatan

        5.  - Melatih hidup mandiri

             - Dapat meraih cita-cita

             - Pekerjaan akan cepat selesai

Lampiran 2
RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN

SIKLUS I
Nama Sekolah : SDI Al Hakim Boyolangu

Mata Pelajaran : Pendidikan Kewarganegaraan

Kelas/semester : II/2

Alokasi Waktu : 2 x pertemuan

I.    Standar Kompetensi  

 4. Menampilakan nilai-nilai pancasila 

II.   Kompetensi Dasar 

4.1 Mengenal nilai kejujuran, kedisiplinan, dan senang bekerja dalam kehidupan sehari-hari

III.  Indikator

a)  Mendeskripsikan pengertian dan manfaat kejujuran, ciri-ciri orang yang jujur, serta akibat tidak berperilaku jujur.

b)  Mendeskripsikan pengertian dan manfaat kedisiplinan, ciri-ciri orang yang disiplin, serta akibat tidak berperilaku disiplin.

c)  Mendeskripsikan pengertian dan manfaat senang bekerja, ciri-ciri orang yang senang bekerja, serta akibat tidak berperilaku senang bekerja.

IV.  Tujuan Pembelajaran

        Siswa mampu :

a.  Menjelaskan pengertian dan manfaat kejujuran, kedisiplinan, dan senang bekerja

b.  Menyebutkan ciri-ciri kejujuran, kedisiplinan, dan senang bekerja

c.  Menjelaskan akibat tidak berperilaku jujur, tidak disiplin, dan tidak senang bekerja.

V.   Materi Pembelajaran

Nilai kejujuran, kedisiplinan dan senang bekerja

A. Pengertian kejujuran adalah sikap yang mencerminkan satu kata dan perbuatan.

Manfaat kejujuran antara lain:

•  Hati merasa senang dan damai

•  disenangi dan di percaya orang lain

•  mempunyai banyak teman

•  terhindar dari rasa kecewa dan menyesal menghindarkan prasangka buruk

Ciri-ciri orang jujur adalah :

•  Berkata apa adanya dan sebenarnya

•  Tidak pernah memutar balikkan kenyataan

•  Berbuat sesuai aturan

•  Bertanggung jawab

•  Tidak melempar kesalahan kepada orang lain

Akibat orang yang tidak jujur :

•  Tidak di percaya orang lain

•  Dijahui teman

•  Dimarahi orang tua atau guru

•  Tidak di Bantu jika mengalami kesulitan

•  Hati merasa cemas dan tidak tenang

B. Pengertian disiplin yaitu ketaatan atau kepatuhan terhadap peraturan yang berlaku.

Manfaat disiplin antara lain :

•  Hidup menjadi teratur

•  Dapat mengatur dengan baik

•  Pekerjaan selasai tepat waktu

•  Menciptakan suasana aman dan tertib

•  Mencegah terjadinya kekacauan

Ciri-ciri orang yang disiplin yaitu :

•  Menaati peraturan yang berlaku

•  Mempunyai jadwal kegiatan

•  Menjalakan tugas dan kewajiban dengan baik

•  Selalu tepat waktu

•  Selalu menepato janji

Akibat dari tidak berperilaku tidak disiplin antara lain :

•  Kehidupan menjadi kacau dan tidak teratur

•  Tugas dan kewajiban tidak terselesaiakan

•  Terjadi keributan

•  Dimarahi orang tua dan guru

•  Akan mendapakan sanksi dan hukuman
C. Pengertian senang bekarja adalah: suka melakukan pekerjaan tanpa paksaan.

Manfaat senang bekerja adalah

•  Pekerjaan akancepat selesai

•  Kebutuhan dapat tercukupi

•  Mempererat kerukunan dan persaudaraan

•  Disayangi orang tua

•  Melatih hidup mandiri

Ciri-ciri orang yang senang bekerja adalah ;

•  Senang bekerja keras

•  Disiplin 

•  Jujur

•  Ikhlas

•  Bertanggung jawab

Akibat dari tidak senang bekarja adalah

•  Pekerjaan tidak akan selesai.

•  Kebutuhan tidak tercukupi

•  Sering mengalami kesulitan

•  Dimarahi orang tua

•  Pekerjaan menumpuk

V.  Metode Pembelajaran

Ceramah, pemberian tugas, diskusi, inquiri

VI. Langkah –langkah pembelajaran

Pertemuan 1

	No. 
	Kegiatan
	Alokasi Waktu

	
	Guru
	Siswa
	

	1.

	Kegiatan awal

· Membuka pelajaran dengan  salam dan doa 
· Mengabsen siswa satu persatu per satu

- Menyampaikan      pentingnya mempelajari materi ini dalam kehidupan sehari-hari
- Pre tes

	- Menjawab salam dan doa
- Mendengarkan   dan mengangkat tangan bagi siswa yang namanya dipanggil
- memperhatikan   guru menyampaikan informasi dan penerapanya dalam sehidupan sehari-hari

- Memperhatikan guru dan menjawab pertanyaan guru
	15 menit

	2.
	Kegiatan inti

- Membagi siswa menjadi 3 kelompok 

- Membagikan lembar kerja kelompok LKK)

- Menyuruh siswa mengerjakan bersama dengan kelompok masing-masing

- Menyuruh ketua kelompok untuk mempresentasikan hasil diskusi

- Memberikan kesempatan kepada siswa untuk bertanya berkaitan dengan materi
	- Duduk berkelompok yang telah di tetapkan oleh guru

- Mendapatkan LKK pada masing-masing kelompok

- Berdiskusi bersama  kelompok

- Memperhatikan ketua kelompok yang sedang presentasi.

- Bertanya kepada guru materi yang belum jelas


	50 menit

	3.
	Kegiatan akhir

- Menginformasikan mengenai pelajaran yang akan dipelajari minggu depan

- Mengucapkan salam
	- Mendengarkan dengan baik

- Menjawab salam
	5 menit


Pretemuan  II
	No. 
	Kegiatan
	Alokasi Waktu

	
	Guru
	Siswa
	

	1.

	Kegiatan awal

· Membuka pelajaran dengan  salam dan doa 
· Mengabsen siswa satu persatu

- Menyampaikan      pentingnya mempelajari materi ini dalam kehidupan sehari-hari
- Apersepsi


	- Menjawab salam dan doa
- Mendengarkan   dan mengangkat tangan bagi siswa yang namanya dipanggil
- Memperhatikan   guru menyampaikan informasi dan penerapanya dalam sehidupan sehari-hari

- Memperhatikan guru dan menjawab pertanyaan guru
	15 menit

	2.
	Kegiatan inti

- Menjelaskan pokok materi yang telah di pelajri

- Membagikan soal post test 1

- Menyuruh siswa untuk mengerjakan sendiri (secara individu)

- Menyuruh siswa mengumpulkan jawaban jika sudah selesai mengerjakan


	- Mendengarkan apa yang di sampaikan oleh guru dengan baik

- Mendapatkan soal post test

- Mengerjakan secara individu

- Mengumpulkan jawaban post test


	50 menit

	3.
	Kegiatan akhir

- Menginformasikan mengenai pelajaran yang akan dipelajari minggu depan

- Mengucapkan salam
	- Mendengarkan dengan baik

- Menjawab salam
	5 menit


VII.  Sumber dan Media Belajar

Sumber

•
Buku paket Untuk SD/MI kelas II, penerbit Erlangga

•
LKS
Media 

-
Whiteboard

-
Spidol

VIII. Penilaian 

Jenis Penilaian


:  Penilaian Proses

Penilaian Produk

Bentuk Instrumen

:  Tes Lisan, Tes Tulis 

         Tulungagung,  10 Mei 2012

   Guru Mata Pelajaran



                 Kepala Sekolah

             Defi Ambar Sari                                                                 Drs. Sajjid

NIM 3217083014



     
 NIP : 

Lampiran 3
LEMBAR KERJA KELOMPOK SIKLUS 1
Kelompok A

	Coba sebutkan 5 apa saja manfat kejujuran yang kalian ketahui!
	Bagaimana ciri-ciri orang yang jujur itu?
	Jika  kita tidak jujur apa yang akan kita dapat?

	
	
	


Kelompok B

	Coba sebutkan 5 apa saja manfat kedisiplinan yang kalian ketahui!
	Bagaimana ciri-ciri orang yang disiplin itu?
	Jika  kita tidak disiplin apa yang akan kita dapat?

	
	
	


Kelompok C

	Coba sebutkan 5 apa saja manfat senang bekerja yang kalian ketahui!
	Bagaimana ciri-ciri orang yang senang bekerja itu?
	Jika  kita tidak senang bekerja apa yang akan kita dapat?

	
	
	


Kunci jawaban diskusi:
Kelompok A

	Coba sebutkan apa saja manfat kejujuran yang kalian ketahui!
	Bagaimana ciri-ciri orang yang jujur itu?
	Jika  kita tidak jujur apa yang akan kita dapat?

	· Hati merasa senang dan damai

· disenangi dan di percaya orang lain

· mempunyai banyak teman

· terhindar dari rasa kecewa dan menyesal

· menghindarkan prasangka buruk
	· Berkata apa adanya dan sebenarnya

· Tidak pernah memutar balikkan kenyataan

· Berbuat sesuai aturan

· Bertanggung jawab

· Tidak melempar kesalahan kepada orang lain
	· Tidak di percaya orang lain

· Dijahui teman

· Dimarahi orang tua atau guru

· Tidak di Bantu jika mengalami kesulitan

· Hati merasa cemas dan tidak tenang


Kelompok B
	Coba sebutkan apa saja manfat kedisiplinan yang kalian ketahui!
	Bagaimana ciri-ciri orang yang disiplin itu?
	Jika  kita tidak disiplin apa yang akan kita dapat?

	· Hidup menjadi teratur

· Dapat mengatur dengan baik

· Pekerjaan selasai tepat waktu

· Menciptakan suasana aman dan tertib

· Mencegah terjadinya kekacauan
	· Menaati peraturan yang berlaku

· Mempunyai jadwal kegiatan

· Menjalakan tugas dan kewajiban dengan baik

· Selalu tepat waktu

· Selalu menepato janji
	· Kehidupan menjadi kacau dan tidak teratur

· Tugas dan kewajiban tidak terselesaiakan

· Terjadi keributan

· Dimarahi orang tua dan guru

· Akan mendapakan sanksi dan hukuman


Kelompok C

	Coba sebutkan apa saja manfat senang bekerja yang kalian ketahui!
	Bagaimana ciri-ciri orang yang senang bekerja itu?
	Jika  kita tidak senang bekerja apa yang akan kita dapat?

	· Pekerjaan akancepat selesai
· Kebutuhan dapat tercukupi

· Mempererat kerukunan dan persaudaraan

· Disayangi orang tua

· Melatih hidup mandiri
	· Senang bekerja keras

· Disiplin 

· Jujur

· Ikhlas

· Bertanggung jawab


	· Pekerjaan tidak akan selesai

· Kebutuhan tidak tercukupi

· Sering mengalami kesulitan

· Dimarahi orang tua

· Pekerjaan menumpuk


Lampiran 4

Soal Post Tes  Siklus 1

A. Pilih salah satu jawaban yang tepat dengan memnberi tanda silang (X) pada huruf a, b, atau c.

        1.
Berkata sesuai kenyataan meruoakan ciri sikap…

a. sopan


b. jujur


c. rajin

       2.
Jika kita berbuat jujur hati kita akan menjadi…

a. gelisah


b. Sedih 

c. tenag

       3.
Kedisiplinan harus kita tumbuhkan dari…

a. kesadaran kita sendiri

b. spaksaan orang tua



c. hukuman guru

       4.
Untuk menyelesaikan tugas kelompok di perlukan ...

a. kejujuran


b. Kesombongan 
c. kerjasama

       5.
Kita membantu pekerjaan orang tua dengan tujuan ...

a. agar diberi uang jajan

b. meringankan pekerjaan


c. ingin di puji

       6.
Siswa yang selalu bekerja keras selalu belajar dengan ...

a. sungguh-sungguh

b. semaunya

c. bermalasan

        7.
Manfaat disiplin dalam belajar adalah ...

a. kekayaan meningkat



b. di puji teman



c. prestasi dapat di raih

       8.
Bekerjasama tidak boleh dilakukan ketika...

a. kerja bakti


b. Piket kelas

c. ulangan

        9.
Kita berbuat jujur apabila. ....

a. mengembalikan buku teman yang tertinggal



b. mengambil pensil teman


c. menyontek saat ujian
  10.
Kegiatan yang dapat melatih kedisiplinan adalah ....

a. belajar sambil menonton TV




b. Upacara bendera



c. membolos sekolah

B.    Isilah titik titik berikut ini dengan jawaban yang tepat !

       1)
Kebiasaan jujur harus dibiasakan sejak...

       2)
Rajin pangkal...........hemat pangkal.........

       3)
Jika berbuat salah, harus berani...

       4)
Pekerjaan yang dikerjakan bersama-sama akan cepat...

       5)
Pada saat ulangan, kita tidak boleh...

       6)
Kejujuran harus diwujudkan dalam perkataan dan......

       7)
Jika kita berbuat jujur, maka hati akan merasa......

       8)
Disiplin membuat hidup menjadi...

       9)
Pengguna jalan wajib........................peraturan lalu lintas

     10)
Orang jujur berkata selalu.......

Kunci jawaban post test 1

A.  Pilihan ganda

1. b. jujur

2. c. tenang

3. a kesadran kita sendiri

4. c. kerja sama

5. b. meringankanpekerjaan

6. a. sungguh-sungguh

7. c. prestasi dapat di raih

8. c. ulangan

9. a. mengembalikan buku teman yang tertinggal

10.  b, upacara bendera

B. Isian

1).  Kecil

2).  Bertanggung jawab

3).  Kaya, pandai

4).  Selesai

5).  Menyontek

6).  Perbuata

7).  Tenang

8).  Teratur

9). Mematuhi

10). Apa adanya

Lampiran 5

LEMBAR OBSERVASI KEGIATAN PENELITI DALAM PEMBELAJARAN


Tahapan/Siklus ke
: I


Hari/Tanggal

: Kamis/10 Mei 2012


Observer

: Sri Ustati

PETUNJUK:

Berilah tanda cek (√) pada kolom yang telah tersedia sesuai dengan pengamatan Anda, dengan ketentuan sebagai berikut:

4 : Sangat baik

3 : Baik

2 : Cukup baik

1 : Kurang baik

	TAHAP
	INDIKATOR
	DESKRIPTOR
	PENILAIAN
	KET

	
	
	
	4
	3
	2
	1
	

	AWAL
	1. Melakukan aktivitas rutin sehari-hari
	a. Mengucapkan salam

b. Mengabsen siswa

c. Menciptakan suasana belajar yang kondusif
	√
	
	
	
	a, b, c

	
	2. Menyampai-kan tujuan pembelajaran

	a. Tujuan disampaikan diawal pembelajaran.

b. Tujuan pembelajaran sesuai dengan materi

c. Tujuan diungkapkan dengan bahasa yang mudah dipahami siswa
	
	√
	
	
	a, b, c


	TAHAP
	INDIKATOR
	DESKRIPTOR
	PENILAIAN
	KET

	
	
	
	4
	3
	2
	1
	

	
	3. Menentukan materi dan pentingnya materi untuk dipelajari

	a. Mempertegas materi yang akan dipelajari

b. Mengkaitkan materi yang akan dipelajari dengan materi yang sudah dipelajari

c. Menjelaskan pentingnya materi dipelajari dalam kehidupan sehari-hari
	
	√
	
	
	a, b, c

	
	4. Mem-bangkitkan pengetahuan prasyarat

	a. Menanyakan pengetahuan atau pengalaman siswa terkait materi

b. Mengaitkan pengetahuan prasyarat dengan materi yang dipelajari

c. Memberi kesempatan siswa untuk bertanya
	
	√
	
	
	a, b, c

	
	5. Membagi kelompok
`


	a. Siswa dibagi dalam beberapa kelompok.

b. Setiap kelompok terdiri dari siswa yang berkemampuan tinggi, sedang, dan rendah.

c. Menjelaskan bahwa semua anggota kelompok harus aktif bekerjasama dengan saling membagi tugas.
	
	√
	
	
	a, b, c

	INTI


	1. Meminta siswa memahami lembar kerja


	a. Meminta siswa memahami lembar kerja

b. Meminta siswa membaca lembar kerja

c. Meminta siswa memahami maksud lembar kerja dengan berdiskusi dalam kelompok
	√

	
	
	
	a, b, c



	
	2. Meminta masing-masing kelompok bekerja sesuai LKS


	a. Meminta siswa bekerja sesuai dengan petunjuk lembar kerja

b. Meminta siswa menjawab setiap     pertanyaan pada lembar kerja

c. Meminta siswa bekerja sama dalam kelompok
	√

	
	
	
	a, b, c



	TAHAP
	INDIKATOR
	DESKRIPTOR
	PENILAIAN
	KET

	
	
	
	4
	3
	2
	1
	

	INTI

	3. Membimbing dan mengarah-kan kelompok
	a. Memantau kerja setiap kelompok dengan berkeliling

b. Meminta siswa agar tidak bekerja secara individual          

c. Membantu kelompok yang mengalami kesulitan
	√
	
	
	
	a, b, c

	
	4. Meminta kelompok melaporkan hasil kerjanya
	a. Meminta kelompok menuliskan hasil temuan jawabannya

b. Meminta kelompok mengumpulkan laporannya

c. Meminta siswa memilih pelapor/wakil dari kelompok


	
	
	√
	
	a, b, c

	AKHIR
	1. Melakukan evaluasi
	a. Melakukan tanya jawab secara lisan kepada siswa secara acak

b. Memberikan soal yang sesuai dengan materi yang dipelajari

c. Memberikan soal yang sesuai dengan tujuan pembelajaran
	√
	
	
	
	a, b, c

	
	2. Mengakhiripembelajaran
	a. Mengatur kelas dalam posisi semula

b. Menginformasikan materi pelajaran yang akan dipelajari pada pertemuan berikutnya.

c. Menutup dengan salam
	
	√
	
	
	a, b, c
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Kriteria taraf  keberhasilan tindakan sebagai berikut:
a.
86 – 100 %

=  Sangat Baik

b.
76 – 85 %

=  Baik

c.
60 – 75 %

=  Cukup

d.
55 – 59 %

=  Kurang

e.
<  54 %

=  Kurang Sekali






                             Tulungagung,10 Mei 2012
                                                                                                       Observer
                                                                                                        Sri Ustati

Lampiran 6

LEMBAR OBSERVASI SISWA DALAM PEMBELAJARAN


Tahapan/Siklus ke
: I


Hari/Tanggal

: Kamis/10 Mei 2012


Observer

: Sri Ustati

PETUNJUK:

Berilah tanda cek (√) pada kolom yang telah tersedia sesuai dengan pengamatan Anda, dengan ketentuan sebagai berikut:

4 : Sangat baik

3 : Baik

2 : Cukup baik

1 : Kurang baik
	TAHAP
	INDIKATOR
	DESKRIPTOR
	PENILAIAN
	KET

	
	
	
	4
	3
	2
	1
	

	AWAL
	1. Melakukan aktivitas rutin sehari-hari
	a. Menjawab salam

b. Menjawab panggilan guru saat dipresensi.

c. Menjawab pertanyaan guru
	√
	
	
	
	a, b, c

	
	2. Memperhati-kan tujuan pembelajaran
	a. Memperhatikan penjelasan guru

b.Mengajukan pendapat atau menjawab pertanyaan guru

c. Menanyakan hal-hal yang belum jelas
	
	√
	
	
	a, b, c

	
	3. Memperhati-kan penjelas-an materi
	a. Memperhatikan penjelasan guru

b. Mencatat materi

c. Menjawab pertanyaan guru yang berkaitan dengan materi 
	
	√
	
	
	a, b, c


	TAHAP
	INDIKATOR
	DESKRIPTOR
	PENILAIAN
	KET

	
	
	
	4
	3
	2
	1
	

	AWAL

	4. Keterlibatan dalam pembentukan kelompok

	a. Bersedia menjadi anggota kelompok

b. Mau bekerja sama dalam kelompok

c. Menerima pembagian tugas dari kelompok
	
	√
	
	
	a, b, c

	
	5. Memahami tugas

	a. Bersedia mengerjakan tugas yang diberikan guru

b. Menanyakan tugas yang belum dipahami

c. Membagi tugas sesuai dengan kesepakatan
	
	√
	
	
	a, b, c

	INTI
	1. Memahami lembar kerja
	a. Membaca lembar kerja

b. Berdiskusi dalam kelompok untuk mengerjakan tugas guru

c. Bertanya pada guru jika ada yang belum dipahami
	
	√
	
	
	a, b, c

	
	2. Keterlibatan dalam kelompok untuk mengerjakan tugas
	a. Saling bekerja sama dalam kelompok 

b. Aktif menyampaikan ide atau pendapat dalam kelompok

c. Menghargai ide atau pendapat anggota yang lain
	
	√
	
	
	a, b, c

	
	3. Melaporkan hasil kerja kelompok

	a. Menulis laporan

b. Mengumpulkan laporan

c. Memilih pelapor/wakil kelompok
	
	
	√
	
	a, b, c

	AKHIR
	1. Menanggapi evaluasi
	a. Menjawab pertanyaan guru

b. Mengerjakan soal yang diberikan guru

c. Menanyakan jika ada yang belum jelas
	
	√
	
	
	a, b, c

	
	2. Mengakhiri pembelajaran
	a. Mengatur kelas ke posisi semula 

b. Memperhatikan penjelasan guru

c. Menjawab salam

	
	√
	
	
	a, b, c
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Kriteria taraf  keberhasilan tindakan sebagai berikut:

       a.
86 – 100 %

=  Sangat Baik

       b.
76 – 85 %

=  Baik

       c.
60 – 75 %

=  Cukup

       d.
55 – 59 %

=  Kurang

       e.
<  54 %

=  Kurang Sekali
                                                                                        Tulungagung, 10 Mei 2012

                                                                                                       Observer
                                                                                                        Sri Ustati

Lampiran 7
RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN

SIKLUS II
Nama Sekolah : SDI Al Hakim Boyolangu

Mata Pelajaran : Pendidikan Kewarganegaraan

Kelas/semester : II/2

Alokasi Waktu : 2 x pertemuan

I.    Standar Kompetensi  

 4. Menampilakan nilai-nilai pancasila 

II.   Kompetensi Dasar 

4.2 Melaksanakan perilaku jujur, disiplin, dan senang bekarja dalam kehidupan sehari-hari
III.  Indikator
a.
    Melaksanakan perilaku jujur di rumah, disekolah, dan di masyarakat

b.    Melaksanakan perilaku disiplin di rumah, disekolah, dan di masyarakat

c.
 Melaksanakan perilaku senang bekerja di rumah, disekolah, dan di masyarakat
IV.  Tujuan Pembelajaran

        Siswa mampu :

a.
    Melaksanakan perilaku jujur di rumah, disekolah, dan di masyarakat

b.    Melaksanakan perilaku disiplin di rumah, disekolah, dan di masyarakat

c.
 Melaksanakan perilaku senang bekerja di rumah, disekolah, dan di masyarakat
V.    Materi Pembelajaran
Pelaksanaan perilaku jujur, disiplin, dan senang bekerja

1. Pelaksanaan perilaku jujur

Sikap jujur harus di biasakan dalam ehidupan sehari-hari, sikap jujur juga harus di lakukan dimana saja.

Contoh perilaku jujur di rumah antara lain :

· Meminta ijin orang tua jika akan keluar rumah

· Berani mengakui kesalahan

· Meminta maaf jika melakukan kesalahan

Contoh sikap jujur di sekolah antara lain :

· Bertanya kepada guru jika belum jelas tentang pelajaran

· Tidak menyontek saat ujian

· Tidak berbohong pada teman

Contoh sikap jujur di masyarakat adalah:

· Menepati janji

· Tidak mengambil barang milik orang laintanpa ijin

· Mengembalikan barang yang di temukan kepada pemiliknya

2. Pelaksanaan perilaku disilpin

Kita harus membiasakan hidup disiplin dimana saja kita berada, kita juga harus hidu displin kapan saja.

Contoh perilaku disiplin di rumah antara lain:

· Bangun tidur tepat waktu

· Belajar tepat waktu

· Menjaga kebersihan rumah

Contoh perilaku displin di sekolah antara lain :

· Datang ke sekolah tepat waktu

· Melaksanakan tugas piket

· Tidak membuat gaduh di kelas

Contoh perilaku displin di masyarakat antara lain :

· Melaksanakan ronda malam

· Membayar pajak tepat waktu

· Menaati peraturan lalu lintas

3.  Pelaksanaan perilaku senang Bekerja

Contoh perilaku senang bekerja di rumah antara lain :

· Mengerjakan tugas rumah dengan sungguh-sungguh

· Senang membantu orang tua

· Kerja bakti membersihkan rumah

Contoh perilaku senang bekerja di sekolah antara lain:

· Mengerjakan tugas dari guru dengan sungguh-sungguh

· Membantu guru membawakan buku pelajaran

Contoh perilaku senang bekerja di masyarakat antara lain ;

· Bergotong royong membangun jalan kampong

· Ikut membantu warga yang punya hajat

V.  Metode Pembelajaran
Ceramah, pemberian tugas, diskusi, inquiri
VI. Langkah –langkah pembelajaran
Pertemuan 1
	No. 
	Kegiatan
	Alokasi Waktu

	
	Guru
	Siswa
	

	1.

	Kegiatan awal

· Membuka pelajaran dengan  salam dan doa 
· Mengabsen siswa satu persatu per satu

- Menyampaikan      pentingnya mempelajari materi ini dalam kehidupan sehari-hari
- Pre tes

	- Menjawab salam dan doa
- Mendengarkan   dan mengangkat tangan bagi siswa yang namanya dipanggil
- memperhatikan   guru menyampaikan informasi dan penerapanya dalam sehidupan sehari-hari

- Memperhatikan guru dan menjawab pertanyaan guru
	15 menit

	2.
	Kegiatan inti

- menyuruh siswa untuk memberikan masing-masing contoh pelaksanaan perilaku disekolah, rumah dan masyarakat

- membagikan lembar kerja  individu 

- menyuruh siswa mengerjakan sesuai dengan kegiatan masing-masing siswa

- menyuruh siswa mengumpulkan  jawaban

- memberikan kesempatan kepada siswa untuk bertanya berkaitan dengan materi
	- siswa secara bergantian menyebutkan contoh pelaksanaan perilaku dirumah ,sekolah dan masyarakat.

- mendapatkan lembar kerja individu

- mengerjakan tugas

- mengumpulkan jawaban 

- bertanya kepada guru materi yang belum jelas
	45 menit

	3.
	Kegiatan akhir

- menyuruh siswa untuk menyimpulkan materi yang telah di pelajari

- menginformasikan mengenai pelajaran yang akan dipelajari minggu depan

- mengucapkan salam
	· bersama-sama menyimpulkan meteri yang telah di pelajari

·  mendengarkan dengan baik

- menjawab salam
	10 menit


Pretemuan  II
	No. 
	Kegiatan
	Alokasi Waktu

	
	Guru
	Siswa
	

	1.

	Kegiatan awal

· Membuka pelajaran dengan  salam dan doa 
· Mengabsen siswa satu persatu

- Menyampaikan      pentingnya mempelajari materi ini dalam kehidupan sehari-hari
- apersepsi


	- Menjawab salam dan doa
- Mendengarkan   dan mengangkat tangan bagi siswa yang namanya dipanggil
- memperhatikan   guru menyampaikan informasi dan penerapanya dalam sehidupan sehari-hari

- Memperhatikan guru dan menjawab pertanyaan guru
	15 menit

	2.
	Kegiatan inti

- menjelaskan pokok materi yang telah di pelajari

- membagikan soal post test 2

- menyuruh siswa untuk mengerjakan sendiri (secara individu)

- menyuruh siswa mengumpulkan jawaban jika sudah selesai mengerjakan


	- mendengarkan apa yang di sampaikan oleh guru dengan baik

- mendapatkan soal post test 2

- mengerjakan secara individu

- mengumpulkan jawaban post test 2


	50 menit

	3.
	Kegiatan akhir

- berpesan kepada siswa agar apa yang telah di pelajari dapat di terapkan di kehidupan sehari hari

- mengucapkan salam
	- mendengarkan dengan baik

- menjawab salam
	5 menit


VII.  Sumber dan Media Belajar
Sumber

· Buku paket Untuk SD/MI kelas II, penerbit Erlangga

· LKS
Media 

· Whiteboard

· Spidol

VIII. Penilaian 
Jenis Penilaian


:  Penilaian Proses

Penilaian Produk

Bentuk Instrumen

:  Tes Lisan, Tes Tulis 

         Tulungagung,  31 Mei 2012

   Guru Mata Pelajaran



    Kepala Sekolah

      Defi Ambar Sari 



                    Drs. Sajjid

   NIM :  3217083014


     

  NIP :

Lampiran 8
LEMBAR KERJA INDIVIDU SIKLUS II
Tulislah 10 contoh pelaksanaan perilaku kalian sehari-hari !

	Contoh pelaksanaan perilaku jujur  dirumah sekolah, dan mayarakat
	Contoh pelaksanaan perilaku  disiplin disekolah rumah, dan masyrakat
	Contoh pelaksanaan perilaku senang bekerja di masyarakat rumah, dan sekolah

	
	
	


Kunci jawaban pekerjaan individu
	Contoh pelaksanaan perilaku jujur dirumah,sekolah, dan mayarakat
	Contoh pelaksanaan disiplin disekolah, rumah, dan masyrakat
	Contoh pelaksanaan perilaku senang bekerja di masyarakat, rumah, dan sekolah

	1. Meminta ijin kepada orang tua jika akan keluar rumah

2. Berani mengakui kesalahan

3. Meminta maaf jika melakukan kesalahan

4. Tidak berbohong kepada orang tua
5. Bertanya kepada guru jika belum jelas tentang pelajaran

6. Tidak menyontek saat ujian
7. Tidak berbohong pada teman
8. Menepati janji

9. Tidak mengambil barang milik orang laintanpa ijin

10. Mengembalikan barang yang di temukan kepada pemiliknya

	1) Memakai seragam sekolah sesuai ketentuan
2) Datang ke sekolah tepat waktu
3) Melaksanakan tugas piket

4) Tidak membuat gaduh di kelas

5) Bangun tidur tepat waktu

6) Belajar tepat waktu

7) Menjaga kebersihan rumah

8) Melaksanakan ronda malam
9) Membayar pajak tepat waktu

10) Menaati peraturan lalu lintas


	1. Bergotong royong membangun jalan di kampung

2. Ikut membantu warga yang punya hajat

3. Ikut aktif dalam perayaan HUT RI
4. Ikut kerja bakti lingkungan
5. Mengerjakan tugas rumah dengan sungguh-sungguh

6. Senang membantu orang tua

7. Kerja bakti membersihkan rumah

8. Mengerjakan tugas dari guru dengan sungguh-sungguh

9. Membantu guru membawakan buku pelajaran

10. Melaksanakan tugas piket




Lampiran 9

Soal Post Tes  Siklus 1I

A. Pilih salah satu jawaban yang tepat dengan memnberi tanda silang (X) pada huruf a, b, atau c.

1. Ibu sedang memasak di dapur sebaiknya kita…

a. melihat


b. membantu

c. menggangu

2. Sikap jujur dapat memupuk rasa…

a. kepercayaan


b. kebebasan

c. kemandirian

3. Semua siswa harus tiba di sekolah pada saat…

a. waktu istirahat

b. guru menerangkan pelajaran


c. sebelum pelajaran di mulai

4. Anak yang disiplin, ketika pelajaran akan ...

a. memperhaikan pelajaran
b. Menggangu teman 
c. Ramai sendiri

5. Perilaku jujur sebaiknya di mulaidari lingkungan ...

a. keluarga


b. sekolah

c. masyarakat

6. Sikap senang bekerja menyebabkan pekerjaan ...

a. tertunda


b. Menumpuk

c. Cepat selesai

7. Berikut ini yang merupakan nilai-nilai pancasila adalah ...

a. mau berbagi dengan teman



b. tidak mengakui kesalahan yang di perbuat



c. berkata sesuai perbuatan

8. Bermain dengan adik merupakan sikap...

a. sombong


b. jujur


c. rukun

9. Perilaku senang bekerja di sekolah dapat di wujudkan dalam hal. ....

a. mengerjakan PR



b. membantu memberi jawaban teman


c. membersihkan kelas

10. Kegiatan musyawarah bertujuan untuk ....

a. menyelesaikan masalah




b. saling berdebat



c. menembah masalah

B. Isilah titik titik berikut ini dengan jawaban yang tepat !

1. Pekerjaanyang berat jika di kerjakan secara bersama-sama akan menjadi…

2. Banjir dan longsor di sebabkan oleh hutan yang…

3. Dengan tolong menolong pekerjaan yang sulit akan menjadi…

4. Lingkungan yang kotor bisa membuat kita terkena…

5. Sikap yang harus di hindari dalam pergaulan antar teman adalah…

6. Untuk memenuhi kebutuhan hidupnya, setiap orang perlu…

7. PR sebaiknya di kerjakan di…

8. Mengangkat beban barat, sebaiknya secara…

9. Bila kita menemukan pensil teman sebaiknya kita…

10. Anak yang disiplin, ketika pelajaran akan…

Kunci Jawaban Pos Tes 2

A. Pilihan Ganda
1. b. membantu

2. c. kemandirian

3. c. sebelum pelajaran dimulai

4. a. memperhatikan pelajaran

5. a. keluarga

6. c. cepat selesai

7. c. berkata sesuai perbuatan

8. c. rukun

9. c. membersihkan kelas

10. a. menyelesaikan masalah

B. Isi
1. Ringan

2. Gundul

3. Mudah

4. Penyakit

5. Menang sendiri

6. Bekerja

7. Rumah

8. Bergotong royong

9. Mengembalikan kepada yang punya

10. Memperhatikan guru

Lampiran 10

LEMBAR OBSERVASI KEGIATAN PENELITI DALAM PEMBELAJARAN


Tahapan/Siklus ke
: II


Hari/Tanggal

: Kamis/31 Mei 2012

Observer

: Sri Ustati
PETUNJUK:

Berilah tanda cek (√) pada kolom yang telah tersedia sesuai dengan pengamatan Anda, dengan ketentuan sebagai berikut:

4 : Sangat baik

3 : Baik

2 : Cukup baik

1 : Kurang baik

	TAHAP
	INDIKATOR
	DESKRIPTOR
	PENILAIAN
	KET

	
	
	
	4
	3
	2
	1
	

	AWAL
	1. Melakukan aktivitas rutin sehari-hari
	a. Mengucapkan salam

b. Mengabsen siswa

c. Menciptakan suasana belajar yang kondusif
	√
	
	
	
	a, b, c

	
	2. Menyampai-kan tujuan pembelajaran
	a. Tujuan disampaikan diawal pembelajaran.

b. Tujuan pembelajaran sesuai dengan materi

c. Tujuan diungkapkan dengan bahasa yang mudah dipahami siswa
	√
	
	
	
	a, b, c

	
	3. Menentukan materi dan pentingnya materi untuk dipelajari

	a. Mempertegas materi yang akan dipelajari

b. Mengkaitkan materi yang akan dipelajari dengan materi yang sudah dipelajari

c. Menjelaskan pentingnya materi dipelajari dalam kehidupan sehari-hari
	
	√
	
	
	a, b, c


	TAHAP
	INDIKATOR
	DESKRIPTOR
	PENILAIAN
	KET

	
	
	
	4
	3
	2
	1
	

	
	4. Mem-bangkitkan pengetahuan prasyarat

	a. Menanyakan pengetahuan atau pengalaman siswa terkait materi

b. Mengaitkan pengetahuan prasyarat dengan materi yang dipelajari

c. Memberi kesempatan siswa untuk bertanya
	
	√
	
	
	a, b, c

	
	5. Membagi kelompok
`


	a. Siswa dibagi dalam beberapa kelompok.

b. Setiap kelompok terdiri dari siswa yang berkemampuan tinggi, sedang, dan rendah.

c. Menjelaskan bahwa semua anggota kelompok harus aktif bekerjasama dengan saling membagi tugas.
	
	√
	
	
	a, b, c

	INTI


	1. Meminta siswa memahami lembar kerja


	a. Meminta siswa memahami lembar kerja

b. Meminta siswa membaca lembar kerja

c. Meminta siswa memahami maksud lembar kerja dengan berdiskusi dalam kelompok
	√

	
	
	
	a, b, c



	
	2. Meminta masing-masing kelompok bekerja sesuai LKS


	a. Meminta siswa bekerja sesuai dengan petunjuk lembar kerja

b. Meminta siswa menjawab setiap     pertanyaan pada lembar kerja

c. Meminta siswa bekerja sama dalam kelompok
	√

	
	
	
	a, b, c



	
	3. Membimbing dan mengarah-kan kelompok
	a. Memantau kerja setiap kelompok dengan berkeliling

b. Meminta siswa agar tidak bekerja secara individual          

c. Membantu kelompok yang mengalami kesulitan
	√
	
	
	
	a, b, c

	
	4. Meminta kelompok melaporkan hasil kerjanya
	a. Meminta kelompok menuliskan hasil temuan jawabannya

b. Meminta kelompok mengumpulkan laporannya

c. Meminta siswa memilih pelapor/wakil dari kelompok


	
	
	√
	
	a, b, c

	TAHAP
	INDIKATOR
	DESKRIPTOR
	PENILAIAN
	KET

	
	
	
	4
	3
	2
	1
	

	AKHIR
	1. Melakukan evaluasi
	a. Melakukan tanya jawab secara lisan kepada siswa secara acak

b. Memberikan soal yang sesuai dengan materi yang dipelajari

c. Memberikan soal yang sesuai dengan tujuan pembelajaran
	
	√
	
	
	a, b, c

	
	2. Mengakhiri pembelajaran
	a. Mengatur kelas dalam posisi semula

b. Menginformasikan materi pelajaran yang akan dipelajari pada pertemuan berikutnya.

c. Menutup dengan salam
	√
	
	
	
	a, b, c
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Kriteria taraf  keberhasilan tindakan sebagai berikut:

a.
86 – 100 %

=  Sangat Baik

b.
76 – 85 %

=  Baik

c.
60 – 75 %

=  Cukup

d.
55 – 59 %

=  Kurang

e.
<  54 %

=  Kurang Sekali






                             Tulungagung,31 Mei 2012

                                                                                                       Observer
                                                                                                        Sri Ustati

Lampiran 11
LEMBAR OBSERVASI SISWA DALAM PEMBELAJARAN


Tahapan/Siklus ke
: II

Hari/Tanggal

: Kamis/ 31 Mei 2012


Observer

: Sri Ustati

PETUNJUK:

Berilah tanda cek (√) pada kolom yang telah tersedia sesuai dengan pengamatan Anda, dengan ketentuan sebagai berikut:

4 : Sangat baik

3 : Baik

2 : Cukup baik

1 : Kurang baik

	TAHAP
	INDIKATOR
	DESKRIPTOR
	PENILAIAN
	KET

	
	
	
	4
	3
	2
	1
	

	AWAL
	1. Melakukan aktivitas rutin sehari-hari
	a. Menjawab salam

b. Menjawab panggilan guru saat dipresensi.

c. Menjawab pertanyaan guru
	√
	
	
	
	a, b, c

	
	2. Memperhati-kan tujuan pembelajaran
	a. Memperhatikan penjelasan guru

b.Mengajukan pendapat atau menjawab pertanyaan guru

c. Menanyakan hal-hal yang belum jelas
	
	√
	
	
	a, b, c

	
	3. Memperhati-kan penjelas-an materi
	a. Memperhatikan penjelasan guru

b. Mencatat materi

c. Menjawab pertanyaan guru yang berkaitan dengan materi 
	
	√
	
	
	a, b, c

	
	4. Keterlibatan dalam pembentukan kelompok

	a. Bersedia menjadi anggota kelompok

b. Mau bekerja sama dalam kelompok

c. Menerima pembagian tugas dari kelompok

	
	√
	
	
	a, b, c


	TAHAP
	INDIKATOR
	DESKRIPTOR
	PENILAIAN
	KET

	
	
	
	4
	3
	2
	1
	

	
	5. Memahami tugas

	a. Bersedia mengerjakan tugas yang diberikan guru

b. Menanyakan tugas yang belum dipahami

c. Membagi tugas sesuai dengan kesepakatan
	
	√
	
	
	a, b, c

	INTI
	1. Memahami lembar kerja
	a. Membaca lembar kerja

b. Berdiskusi dalam kelompok untuk mengerjakan tugas guru

c. Bertanya pada guru jika ada yang belum dipahami
	
	√
	
	
	a, b, c

	
	2. Keterlibatan dalam kelompok untuk mengerjakan tugas
	a. Saling bekerja sama dalam kelompok 

b. Aktif menyampaikan ide atau pendapat dalam kelompok

c. Menghargai ide atau pendapat anggota yang lain
	
	√
	
	
	a, b, c

	
	3. Melaporkan hasil kerja kelompok

	a. Menulis laporan

b. Mengumpulkan laporan

c. Memilih pelapor/wakil kelompok
	
	
	√
	
	a, b, c

	AKHIR
	1. Menanggapi evaluasi
	a. Menjawab pertanyaan guru

b. Mengerjakan soal yang diberikan guru

c. Menanyakan jika ada yang belum jelas
	
	√
	
	
	a, b, c

	
	2. Mengakhiri pembelajaran
	a. Mengatur kelas ke posisi semula 

b. Memperhatikan penjelasan guru

c. Menjawab salam

	
	√
	
	
	a, b, c
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Kriteria taraf  keberhasilan tindakan sebagai berikut:

       a.
86 – 100 %

=  Sangat Baik

       b.
76 – 85 %

=  Baik

       c.
60 – 75 %

=  Cukup

       d.
55 – 59 %

=  Kurang

       e.
<  54 %

=  Kurang Sekali

                                                                                        Tulungagung, 31 Mei 2012

                                                                                                       Observer
                                                                                                        Sri Ustati

Lampiran 12

PEDOMAN WAWANCARA SISWA

	No
	Pertanyaan

	1.
	Menurut (nama) apakah materi Nilai-nilai Pancasila sangat berguna dalam kehidupan sehari-hari? Mengapa?

	2.
	Apakah (nama) senang dengan pembelajaran PKn yang menggunakan metode inkuiri?

	3.
	Apakah (nama) merasa lebih cepat mengerti dengan belajar seperti ini?

	4.
	Apakah (nama) mengalami kesulitan dalam pemahaman materi?

	5.
	Apakah (nama) senang belajar PKn dengan cara berdiskusi dengan teman sekelompok?

	6.
	Apakah (nama) merasa soal-soal yang diberikan guru terlalu sulit untuk dikerjakan?


Lampiran 13

TRANSKRIP WAWANCARA DENGAN SISWA SETELAH PEMBELAJARAN

P : Peneliti
S : Siswa

1.  Wawancara dengan RRS

P : Apakah materi Nilai-nilai pancasial sangat berguna dalam kehidupan sehari-hari? Mengapa?

S : Iya bu, karena berkaitan dalam kehidupan sehari hari 

P : Apakah kamu senang dengan pembelajaran PKn yang menggunakan metode inkuiri?
S : Saya merasa senang bu

P : Apakah kamu merasa lebih cepat mengerti dengan belajar seperti ini?

S : Iya bu

P : Apakah kamu mengalami kesulitan dalam pemahaman materi?

S : Tidak bu

P : Apakah kamu senang belajar PKn dengan cara berdiskusi dengan teman sekelompok

S : Iya bu, 

P : Apakah kamu merasa soal-soal yang diberikan guru terlalu sulit untuk dikerjakan?

S :
Tidak bu, soalnya mudah

2. Wawancara dengan FCD

P : Apakah materi Nilai –nilai pancasila sangat berguna dalam kehidupan sehari-hari? Mengapa?

S : Iya, karena di terapkan dalam keseharian
P : Apakah kamu senang dengan pembelajaran PKn yang menggunakan metode inkuiri?
S : Senang bu, 

P : Apakah kamu merasa lebih cepat mengerti dengan belajar seperti ini?

S : Iya bu

P : Apakah kamu mengalami kesulitan dalam pemahaman materi?

S : Tidak bu

P : Apakah kamu senang belajar PKn dengan cara berdiskusi dengan teman sekelompok

S : Iya, soal yang sulit menjadi mudah karena dikerjakan bersama

P : Apakah kamu merasa soal-soal yang diberikan guru terlalu sulit untuk dikerjakan?

S :
Tidak bu

Lampiran 14

DOKUMENTASI PROSES BELAJAR MENGAJAR
[image: image5.jpg]
Gedung SDI Al hakim
[image: image6.jpg]
    Pembelajaran dengan metode inkuiri berlangsung
[image: image7.jpg]
   Guru membimbing siswa dalam diskusi

[image: image8.jpg]
Guru membimbing siswa dalam mempresentasikan hasil diskusi
[image: image9.jpg]
Siswa bersungguh-sunguh mengerjakan soal pos tes

Lampiran 15
DAFTAR SISWA KELAS II-B SDI AL-HAKIM BOYOLANGU

	NO
	NAMA SISWA
	JENIS KELAMIN

	1
	Aqni Chava Havidza
	Perempuan

	2
	Frista Ameylinda Rahma
	Perempuan

	3
	Enrico Reynaldi Satria Nugraha
	Laki-laki

	4
	Simta Dilla Azizatul Wahidah
	Perempuan

	5
	Nashuwa Alivia
	Perempuan

	6
	Berliana Tri Wulansari
	Perempuan

	7
	Nadia Eliziana Eka Putri
	Peremouan

	8
	Rinda Aulia Widayanti
	Perempuan

	9
	Mahendra Wisnu Waraana
	Laki-laki

	10
	Fadila Nur Mafiroh
	Perempuan

	11
	Laura Eka Diah Palupi
	Perempuan

	12
	Ahmad Zaidan Ilmi
	Laki-laki

	13
	Salvin Mahendra Wibisono
	Laki-laki

	14
	Rasya Putri Agita
	Perempuan

	15
	Safrina Alya
	Perempuan

	16
	Rey Riza Alfi Na’im
	Laki-laki


\

Lampiran 16 
Analisis Pre Test Siswa Kelas II-A SDI Al Hakim Boyolangu

Mata Pelajaran
: PKn
Materi
: Nilai-nilai pancasila

	No
	Nama Siswa
	Jenis kelamin
	Nilai
	Tidak Lulus 
	Lulus

	1
	ACH
	P
	55
	
	√

	2
	FAR
	P
	80
	√
	

	3
	ERSN
	L
	80
	√
	

	4
	SDAW
	P
	65
	
	√

	5
	NA
	P
	65
	             √

	

	6
	BTW
	P
	70
	√
	

	7
	NEEP
	P
	90
	
	√

	8
	RAW
	P
	55
	√
	

	9
	MWW
	L
	75
	
	√

	10
	FNM
	P
	55
	√
	

	11
	LEDP
	P
	70
	√
	

	12
	AZI
	L
	90
	
	√

	13
	SMW
	L
	55
	√
	

	14
	RPA
	P
	65
	√
	

	15
	SA
	P
	60
	√
	

	16
	RRAN
	L
	70
	√
	

	Jumlah
	   1100
	11
	5

	Rata-rata
	  68,75
	
	

	Ketuntasan belajar (%)
	31.25%


Lampiran 17
Analisis Post Test Siklus I Siswa Kelas II-B SDI Al Hakim Boyolangu

Mata Pelajaran
: PKn
Materi
: Nilai-nilai pancasila

	No
	Nama Siswa
	Jenis kelamin
	Nilai
	Tidak Lulus 
	Lulus

	1
	ACH
	P
	70
	√
	

	2
	FAR
	P
	80
	
	√

	3
	ERSN
	L
	80
	
	√

	4
	SDAW
	P
	70
	√
	

	5
	NA
	P
	90
	
	√

	6
	BTW
	P
	95
	
	√

	7
	NEEP
	P
	90
	
	√

	8
	RAW
	P
	70
	√
	

	9
	MWW
	L
	80
	
	√

	10
	FNM
	P
	75
	
	√

	11
	LEDP
	P
	70
	√
	

	12
	AZI
	L
	95
	
	√

	13
	SMW
	L
	85
	
	√

	14
	RPA
	P
	75
	
	√

	15
	SA
	P
	80
	
	√

	16
	RRAN
	L
	85
	
	√

	Jumlah
	   1300
	4
	12

	Rata-rata
	  81,25
	
	

	Ketuntasan belajar (%)
	75%


Lampiran 18
Analisis Post Test Siklus II Siswa Kelas II-B SDI Al Hakim Boyolangu

Mata Pelajaran
: PKn
Materi
: Nilai-nilai pancasila

	No
	Nama Siswa
	Jenis kelamin
	Nilai
	Tidak Lulus 
	Lulus

	1
	ACH
	P
	90
	
	√

	2
	FAR
	P
	90
	
	√

	3
	ERSN
	L
	95
	
	√

	4
	SDAW
	P
	70
	√
	

	5
	NA
	P
	95
	
	√

	6
	BTW
	P
	95
	
	√

	7
	NEEP
	P
	100
	
	√

	8
	RAW
	P
	85
	
	√

	9
	MWW
	L
	95
	
	√

	10
	FNM
	P
	85
	
	√

	11
	LEDP
	P
	70
	√
	

	12
	AZI
	L
	100
	
	√

	13
	SMW
	L
	90
	
	√

	14
	RPA
	P
	85
	
	√

	15
	SA
	P
	90
	
	√

	16
	RRAN
	L
	100
	
	√

	Jumlah
	 1520
	2
	14

	Rata-rata
	     95
	
	

	Ketuntasan belajar (%)
	87,5%


Lampiran 19

DAFTAR NILAI LKK SIKLUS I 

	Kelompok 
	Nama Siswa
	Jenis kelamin
	Nilai

	1
	ACH
	P
	80

	
	FAR
	P
	75

	
	ERSN
	L
	90

	
	SDAW
	P
	80

	
	NA
	P
	75

	
	
	

	2
	BTW
	P
	75

	
	NEEP
	P
	85

	
	RAW
	P
	90

	
	MWW
	L
	80

	
	FNM
	P
	75

	
	
	

	3
	LEDP
	P
	85

	
	AZI
	L
	80

	
	SMW
	P
	75

	
	RPA
	P
	80

	
	SA
	L
	75

	
	RRAN
	L
	90

	Jumlah 
	1210

	Rata-rata 
	75,62


Lampiran 20
DAFTAR NILAI INDIVIDU SIKLUS II 

	No.
	Nama Siswa
	Jenis kelamin
	Nilai

	1
	ACH
	P
	85

	2
	FAR
	P
	90

	3
	ERSN
	L
	95

	4
	SDAW
	P
	75

	5
	NA
	P
	80

	6
	BTW
	P
	95

	7
	NEEP
	P
	85

	8
	RAW
	P
	90

	9
	MWW
	L
	85

	10
	FNM
	P
	90

	11
	LEDP
	P
	75

	12
	AZI
	L
	80

	13
	SMW
	P
	85

	14
	RPA
	P
	95

	15
	SA
	L
	90

	16
	RRAN
	L
	95

	Jumlah
	1305

	Rata-rata
	81,56


Lampiran  21

DAFTAR RIWAYAT HIDUP

Nama


  : Defi Ambar Sari

NIM


  : 3217083014

Jurusan/Prodi

  : Tarbiyah/PGMI
TTL


  : Tulungagung, 04 Mei 1990
Alamat
: RT/RW 02/01 Dsn. Ngrengit Ds. Ngranti Kec. Boyolangu    Kab. Tulungagung
No. Tlp.
: 085791069954
Riwayat Pendidikan 
  :

	No
	Pendidikan
	Sekolah 
	Tahun

	1
	TK
	TK Dharma Wanita Ngranti
	1995 – 1996

	2
	SD
	SDN 01 Ngranti
	1996 – 2002

	3
	SMP
	SMPN 1 Boyolangu
	2002 – 2005

	4
	SMA
	SMK PGRI 1 Tulungagung
	2005 – 2008

	5
	PT
	STAIN Tulungagung
	2008 – 2012
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