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PROFIL KOMITE MAN TLOGO

RINCIAN TUGAS

KOMITE MADRASAH ALIYAH NEGERI TLOGO KANIGORO BLITAR


KETUA KOMITE 
1. Bersama pengurus  menyusun rencana program kerja komite madrasah.

2. Mengesahkan rencana program kerja komite madrasah.

3. Melaksanakan keputusan hasil musyawarah yang ditetapkan oleh anggota melalui rapat.

4. Mengundang pengurus untuk melaksanakan rapat.

5. Mengomunikasikan hasil rapat komite madrasah dengan kepala madrasah.

6. Mengundang rapat pihak madrasah atas persetujuan kepala madrasah.

7. Mengahadiri rapat dinas madrasah atas undangan kepala madrasah.

8. Menerima klarifikasi sumber pembiayaan madrasah yang berasal dari pemerintah dan kebutuhan madrasah.

9. Menerima klarifikasi persoalan yang dihadapi madrasah.

10. Memberikan edaran, imbauan dan atau bentuk lain kepada stakeholders.

11. Mengesahkan segala keputusan komite madrasah dan atau keputusan bersama dengan madrasah, melalui penandatanganan yang disahkan dengan cap resmi.

12. Mempertanggungjawabkan keuangan yang dititipkan masyarakat kepada madrasah.

13. Mengesahkan pemberian penghargaan komite madrasah kepada kepala madrasah, guru, staf tata usaha yang berprestasi.

14. Memberikan perintah kepada bendahara untuk mengeluarkan/memberikan sejumlah dana atas pengajuan madrasah.

15. Memberikan sanksi kepada pengurus yang tidak dapat menunaikan tugas dengan  baik.

16. Mengevaluasi program kerja madrasah.
WAKIL KETUA KOMITE

1. Bersama pengurus lain menyusun rencana program kerja komite madrasah.

2. Membantu ketua dalam melaksanakan tugas.

3. Menjalankan tugas ketua apabila ketua berhalangan.
SEKRETARIS

1. Membuat agenda kerja bersama dengan pengurus komite.

2. Menyusun administrasi (personil, sarana dan prasarana, serta hal lain yang dipandang penting).

3. Membuat dan mengedarkan undangan rapat dengan dibantu oleh staf yang ditunjuk.

4. Membuat laporan kepada pihak yang terkait.

5. Membuat notulen rapat.

6. Mengagendakan surat masuk dan keluar dengan dibantu oleh staf yang ditujuk.

BENDAHARA

(TEKNIS OPERSAIONAL PEMBUKUAN)

1. Menerima, membukukan, mengamankan dana yang diperoleh dari bantuan masyarakat setelah memperoleh pengesahan komite madarasah.

2. Mengeluarkan dana komite dan membukukannya atas persetujuan komite madrasah.

3. Melaporkan keadaan keuangan kepada pengurus komite, madrasah, dan masyarakat atas persetujuan ketua komite.

BIDANG-BIDANG

1. BIDANG PENGGALIAN SUMBER DAYA MADRASAH

1.1. Bersama pihak madrasah menganalisis potensi sumber daya madrasah pada lingkup kewilayahan, sosial ekonomi masyarakat, instasional di wilayah setempat.

1.2. Mengklarifikasi hasil analisis masyarakat madrasah yang menyangkut sumber daya manusia (SDM) dan bentuk lain yang dianggap sebagai potensi yang diduga kuat dapat membantu madrasah.

1.3. Mendaftar dan memetakan potensi yang diduga kuat dapat membantu madrasah.

1.4. Melaksanakan penarikan dana dan menyerahkan kepada pengelola dana masyarakat.

1.5. Melaksanakan penarikan sumber daya madrasah  yang dianggap strategis dan dibayar oleh masyarakat untuk meningkatkan kualitas pendidikan di madarasah.

1.6. Melaksanakan pemikiran, ide dan gagasan masyarakat untuk dijadikan bahan pertimbangan kebijakan komite madrasah untuk kepentingan madarasah.

2. PENGELOLAAN SUMBER DAYA MADRASAH

2.1.  Atas persetujuan ketua komite menyetujui dana masyarakat untuk dibukukan oleh bendahara.

2.2. Mendistribusikan perolehan dana masyarakat sesuai dengan kebutuhan yang diajukan oleh pihak madrasah.

2.3. Bersama bendahara membukukan penerimaan dan pengeluaran dana masyarakat.

2.4. Menentukan skala prioritas penggunaan dana komite yang diajukan oleh bagian sarana prasarana.

2.5. Atas persetujuan ketua komite memberikan laporan keadaan keuangan kepada Stakeholders.

3. PENGENDALIAN DAN PENINGKATAN KUALITAS PELAYANAN PENDIDIKAN

3.1. Bersama madrasah menyusun standar pelayanan pendidikan, seperti jumlah guru, fasilitas/sarana dan prasarana, kurikulum dan ektrakurikuler.

3.2. Bersama madrasah menyusun target pencapaian hasil belajar siswa, harian, semester, dan akhir tahun dan Ebtanas.

3.3. Bersama madrasah menetapkan unggulan prestasi madrasah baik yang bersifat akademis maupun nonakademis.

3.4. Bersama madrasah mengangkat tenaga ahli yang dapat membantu peningkatan kulitas pendidikan.

3.5. Mengundang pengawas madrasah untuk melakukan dialog dan tindak lanjut hasil pengawasan profesional yang dapat dijadikan bahan pertimbangan komite madrasah.

3.6. Bersama komite madrasah/sekolah lain melakukan kolaborasi sistem pengendalian kualitas pelayanan baik madrasah/sekolah sejenis, setingkat maupun tidak sejenis dan tidak setingkat, misalnya SD deng SLTP, SLTP dengan SMA atau SMK dalam stu wilayah atu luar wilayah. 
4. JARINGAN KERJASAMA DAN SISTEM INFORMASI

4.1. Bersama madrasah menyusun program kerjasama dengan pihak luar  madrasah (instansi nonpendidikan, dunia usaha dan dunia industri)

4.2. Bersama madrasah melaksanakan kerjasama dengan pihak luar madrasah.

4.3. Bersama madrasah ikut membantu memberikan dan mencarikan informasi yang mendukung rencana program madrasah.

4.4. Mengawal siswa dalam memanfaatkan IT di lingkungan madrasah.

4.5. Bertanggung jawab atas pemanfaatan IT di lingkungan madrasah.

5. SARANA PRASARANA

5.1. Mendata sarana penunjang pendidikan yang dibutuhkan oleh madrasah.

5.2. Pengadaan fasilitas pendidikan dengan mempertimbangkan skala prioritas.

5.3. Bekerjasama dengan bendahara merealisasikan kebutuhan madrasah yang terkait dengan sarana pendidikan.

5.4. Membantu madrasah dalam pemeliharaan sarana dan prasarana pendidikan. 
6. INVENTARISASI ASET MADRASAH

6.1. Bersama pengurus lain mendata aset madrasah yang telah dimiliki.

6.2. Bersama pengurus lain memberi label pada barang aset madrasah yang berasal dari komite.

6.3. Membukukan segala aset madrasah yang berasal dari komite.

6.4. Bersama dengan pengurus bidang sarana mendata barang yang sudah tidak layak dan yang belum tersedia.

6.5. Bersama dengan pengurus bidang sarana menentukan skala prioritas untuk perbaikan dan pengadaan fasilitas yang dibutuhkan madrasah.
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SUSUNAN PENGURUS KOMITE MAN TLOGO KANIGORO BLITAR

PERIODE 2012-2014
PEMBINA

: Kepala Kantor Kementerian Agama Kabupaten Blitar

PENASIHAT

: Kepala Desa Gaprang Kanigoro

                                       
  Ky. H. Faqih Sibawaih

KETUA


: Drs. Ibnu Ma’sum, M.Pd.I.

WAKIL KETUA
               : Ky. Drs. Al Zaini, M.Pd.I.

SEKRETARIS I

 : Arinal Huda, S.Si, M.M.

SEKRETARIS II

 : Sri Wahyuni, S.Pd.

BENDAHARA I

 : Zaenal Abidin, S.Pd.I.

BENDAHARA II 

: Tajwit (Wakil Masyarakat & wali murid)

BIDANG-BIDANG:

a.  Penggalian sumber daya madrasah

      : 1. Drs. Prasetyo

                                                              
        2. Nastain

b. Bidang pengelolaan sumber daya Madrasah          : 1. Dra. Eri Setiyowati

                                                                                 2. Nur Huda S.Ag. (wakil alumni)

c. Bidang pengendalian dan peningkatan
       : 1. Drs. Rohmat Khudlori, M.M. (Tomas)

    Kualitas pelayanan pendidikan

         2. Ahmad Sulthon, M.A.

d. Bidang jaringan kerjasama dan sistem informasi     : 1. Moh. Latief, S.Pd.





                         2. Achmad Hidayat, S.Pd.

e. Bidang sarana prasarana


        : 1. H. Mukoyo

                                                                                  2. Tho’at, S.Pd.

f. Bidang inventarisasi aset madrasah

        : 1. Didik Budianto, S.Pd.I.

