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ABSTRACT
Wulandari, Nilam. Registered Student.3213083013.2012.English Teachers’ Self-Development  in MTs. Negeri Bandung. Thesis. English Education Program. State Islamic College of Tulungagung (STAIN) Tulungagung.

Advisor
: Arina Shofiya, M.Pd.

Keywords
: self-development, quality of teaching and learning.

Self-development is very important for everyone to improve their self. The teacher demands to have such kind of self-development to support the quality of teaching and learning process. In modern era the improvement of someone quality is the basic of competition to fix with the developing of technology in every side of life. Education surely follows the development. Many problems appear because of the quality of education is not proper for this era. Education is one of aspect that influences other field of life. The quality or degree of certain country can be seen from the quality of the education itself. So that why, the improvement of the teacher is very important to lift up the quality of teaching and learning process in this country so can be stood up similar with other country in the world. 

The formulation of the research problem was: 1). What kind of self-development do teachers? 2) What is the impact of self- development toward their teaching performance? 

The purpose of this research was to: 1) Describe kind of English Teacher self- development do. 2) Describe the impact of self- development toward their teaching performance.
Research method: 1) The research design was descriptive qualitative research, 2) The informants in this research were English Teacher of MTs. Negeri Bandung, 3) Data in this research were the information obtained of interview conducted by the researcher to the English Teacher of MTs. Negeri Bandung, the note of researchers of interview result, and their picture, 4) Data collection were using interview and documents(certificate, picture, visual recording of interview), 5)The data analysis used in this research was inductive.

The result showed that kind of teacher’s self-development to support the quality of teaching and learning process is varied. It depends on the teachers’ themselves how to improve their self –development. Besides, the impact of self-development toward their teaching and learning in MTs. N Bandung is more innovative and interesting.
ABSTRAK

Wulandari, Nilam. Nomor Induk Mahasiswa 3213083013. 2012. English Teachers’ Self-Development in MTs. Negeri Bandung. Skripsi. Tadris Bahasa Inggris. Sekolah Tinggi Agama Islam Negeri Tulungagung (STAIN) Tulungagung.

Pembimbing
: Arina Shofiya, M.Pd.

Kata kunci
: self-development, quality of teaching and learning.

Pengembangan diri sangat penting bagi setiap orang untuk mengembangkan diri mereka. Guru di tuntut untuk memiliki semacam pengembangan diri untuk mendukung kualitas proses pengajaran dan pembelajaran. Di era modern seperti sekarang ini pengembangan kualitas seseorang adalah kemampuan dasar untuk menyesuaikan dengan perkembangan teknologi dalam setiap segi kehidupan. Pendidikan tentu mengikuti perkembangan. Banyak masalah muncul karena kualitas pendidikan tidak sesuai bagi zaman sekarang. Pendidikan adalah salah satu aspek yang mempengaruhi berbagai bidang kehidupan lain. Kualitas atau derajat suatu negara dapat dilihat dari kualitas pendidikannya. Sehingga mengapa perkembangan  diri pada guru sangat penting untuk mengangkat kualitas proses pengajaran dan pembelajaran di negeri ini sehingga dapat berdiri sejajar dengan negara lain di dunia.

Rumusan masalahnya adalah: 1). Apakah macam-macam pengembangan diri  yang dilakukan oleh guru? 2) Apakah pengaruh pengembangan diri terhadap pelaksanaan pengajaran?

Tujuan penelitian ini adalah: 1). Mendeskripsikan macam-macam   pengembangan diri yang dilakukan oleh guru. 2) Mendeskripsikan pengaruh dari pengembangan diri terhadap pelaksanaan pengajaran.

Metode penelitian: 1) Desain dalam penelitian ini adalah penelitian descriptive kualitatif, 2) Narasumber dari penelitian ini adala guru Bahasa Inggris di MTs. Negeri Bandung, 3) Data dari penelitian ini adalah informasi yang diperoleh dari interview yang dilakukan oleh peneliti kepada guru Bahasa Inggris   di MTs. Negeri Bandung, dan foto, 4) Pengumpulan data dari penelitian ini adalah interview dan dokumen( sertifikat, foto, rekaman interview), 5) Analisa data yang digunakan dalam penelitian ini adalah induktif. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa pengembangan diri pada guru untuk mendukung kualitas proses pengajaran dan pembeljaran adalah berbeda-beda. Hakl itu tergantung pada guru itu sendiri bagaimana meningkatkan pengembangan diri mereka. Disamping itu, pengaruh pengembangan diri terhadap proses pengajaran dan pembelajaran di MTs N Bandung adalah lebih inovasi dan menarik.
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